A Bodrog Egyesiilet alapszabilya

1. Az Egyesiilet neve, székhelye
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Az Egyesiilet neve: Bodrog Egyesiilet

Székhelye: 3943 Bodrogolaszi Bradafalva u. 33.

Az Egyesiilet jelképe: Zold haromszdgben fehér csikok és fehér hullimok. (A z6ld szin a
természetet szimbolizdlja, a csikok a hegyeket, a hulldmok pedig a Bodrog folyét).

Az Egyesiilet alapitasdanak éve: 2001

Az egyesiilet a 350/2011. (X11.30.) Korm. rendelet , valamint a 2011. évi CLXXV. torvény

szerint végzi tevékenységét.

2. Altalanos rendelkezések

2.1

2.2

2.3

2.4

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fiiggetlen
és azoknak anyagi tdmogatast nem nyuit.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél meg!alémtésaval kozvetleniil Gsszefiigg6 gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult. :

Az Egyesiilet gazddlkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban
meghatdrozott tevékenységére forditja. :

Az Egyesiilet a Iétesit§ okirata szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb
adatait a helyi vagy orszégos sajté Gtjén is nyilvanossagra hozza, gondoskodik a torvényi
kotelezettsége szerinti letétbehelyezésrél.

3. Az Egyesiilet célja

3.1

e)

A Bodrog Egyesiilet Borsod-Abatj-Zemplén megyében, de kiiléndsen a Bodrog folyé és
kérnyékén, ezen kiviil Eszakkelet- Magyarorszagon és a Hajdusagban, valamint nemzetkézi
egyittmikodések kapcsdan a Magyarorszag-Szlovdkia hatdrmenti térségben az alabbi
tevékenységek kapcsén kivan tevékenységet kifejteni:

{projektek — rendezvények — akcidk, szervezése - lebonyolitésa — azokban vald

k&zremﬁ'k&désl

rendezvén yek — akc:ok. szervezése - lebonyolitdsa — azokban valé kozremukodé52
¢) (2001. évi LXIV. Torvény 5. §/1/ bekezdés) Miiemlékvédelem. (projektek — rendezvények —

akcick, szervezése — lebonyolitdsa — azokban vald kézremiikédés)

d)

rendezvenzek akcidk, szervezése lebonyolitasa — azokban valé kbzremukodésl
f) (2008. évi XLVI. Toérvény 17.§ /4/ bekezdés) Parlagfii elleni védekezés

g) (2003. évi CXXV. Térvény 1. §) Hatrdnyos _helyzetii csoportok . tarsadalmi

esélyegyenlGségének elfsegitése. (projektek — rendezvények — akcidk, szervezése —
lebonyolitdsa — azokban vald kézremiikédés)

h) (2011. évi CLXXIX. Térvény 4. §) A magyarorszigi nemzeti és etnikai kisebbségekkel
valamint a hatdron tili magyarsaggal kapcsolatos tevékenység. (projektek — rendezvények
— akciok, szervezése — lebonyolitdsa — azokban valé kozremiikédés)




i) (2004. évi |. Torvény 1. §/2/bekezdés) Sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi
jogviszony keretében megblzas alam n folytatott sporttevékenység klvetelevel (projektek

j) (1991. évi IV. Toérvény 2. §/1/ bekezdés) Munkaerépiacon hatranyos helyzetd rétegek
képzésének, foglalkoztatdsdnak elfsegitése és a kapcsolddd szolgdltatdsok. (projektek —
rendezvények — akcidk, szervezése — lebonyolitdsa — azokban vald kézremiikodés)

k) (1995.évi LIl tv. 1.§ /2/bek. f.) pontja, 2011.évi CLXXXIX. tv. 13.§ /1/ bek. 11. pont
Kérnyezetvédelem, természetvédelem. Kdzremiikédés az dllam és az dnkormanyzatok
természet- és kirnyezetvédelemmel kapcsolatos feladatainak elldtasaban. {projektek —
rendezvények — akciék, szervezése — lebonyolitdsa — azokban vald kézremiikodés)

) (1997. évi CLV.tv.45.§/1/bek., 1995.évi LIl tv. 12. §) Egészség meglrzési. A Kdrnyezeti
dllapot és a fogyasztéi magatartds egészségre gyakorolt hatasainak figyelemmel kisérése,
az ezzel kapcsolatos informacidk gyiijtése, teriesztése. (projektek — rendezvények — akcidk,
szervezése — lebonyolitdsa — azokban vald kézremiikédés)

m) (1997.évi CLV. tv. 45.§/1/bek. h.) pont) Fogyasztévédelmi. A kdrnyezet érdekeit figyelembe
vevd (tudatos) fogyasztéi magatartdskialakitdsdnak segitése, a fogyaszték tajékozottsdg
elésegitése. (projektek — rendezvények — akcidk, szervezése — lebonyolitdsa — azokban vald
kézremiikédés)
1995.évi_LIIL.

védelmére wéngulé Iakosség kezdeményezések - tamogatasa, seg[tségnvunas a

nyilvdnossdg részvételének érvényesitésében. (projektek — rendezvények — akcidk,
szervezése — lebonyolitdsa — azokban vald kézremiikodés)

o) (2011.évi CLOXIX.tv.13.§ /1/bek. 1,5,11,19 pont.) Erdekvédelmi, érdekképviseleti. Aktiv
részvétel a telepiilések teriilet-felhasznaldsdt, A helyi kozligyvek, valamint a helyben
biztosithaté kdzfeladatok kérében gy mint: telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés,
kornyezet-egészségiligy, helyi kdrnyezet- és természetvédelem, hulladékgazddlkodas.
(projektek — rendezvények — akcidk, szervezése -~ lebonyolitdsa — azokban vald
kézremiikédés)

p) (1993. évi lll. Térvény 1. §/1/ bekezdés) Szocidlis tevékenység, csalddsegités, iddskortak
gondozdsa. (projektek — rendezvények — akcidk, szervezése — lebonyolitdsa — azokban valé
kdzrem(ikddés)

Az egyesiilet céljai elérése érdekében vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

3.2 Fenti célok bévebb kifejtese:

3.2.1 Az egyesiilet tevékenységét elsGsorban Borsod-Abauj-Zemplén megyében, de kiiléndsen a
Bodrog folyé és kornyékén, ezen kiviil Eszakkelet- Magyarorszégon és a Hajdisagban végzi,
azonban az egyes konkrét programok megvaldsitdsa sordn orszagos és nemzetkozi
projektekben is részt kivan venni, illetve ilyeneket énalléan bonyolitani.

3.2.2 Rendkivul fontosnak tartjuk a tanuléifjlisag, fiatalsag megfelel6 szemléletének
kialakuldsat. Miikdésiink soran fokozottan toreksziink az egyesiileti munkaba valé
bevonasukra valamint arra, hogy az 6ket érinté kérdések, problémak felszinre keriiljenek, a
programok sordn azokban pozitiv irdnyu véaltozasok kovetkezzenek be.

3.2.3 Igen fontosnak tartjuk a demokratikus kozélet fejl6dését, a helyi és dntevékeny
kezdeményezések felkaroldsat, a civil szervez6dések tevékenységének, kontroljanak
erdsitéset.

3.2.4 Tovabbi célunk a hatranyos helyzetben lévék - mint pl. szocidlisan hatranyos helyzetiik,
alacsony iskolazottsaguk, szellemi vagy testi fogyatékossaguk (hendikepesek), drogosok,
munkanélkiiliek, nék, nemzeti , etnikai kisebbségek, palyakezddk vagy egyéb okbdl
hatranyosan megkilénboztetettek vagy 6nhibdjukon kiviil hatranyos helyzetben lévék
segitése. Erdekiikben felzarkoztatd, tarsadalomba integrald, oktato, neveld, foglalkoztatd,



3.2.5

3.2.6

3.2.7

3.28

3.2.9

3.3.

vallalkozds-, gazdasag-, térségfejleszts, érdekvédd, programokat kivanunk megvalésitani. E
tevékenység kor céljai irdnyulhatnak egyrészt az egyes célrétegben lévs egyének személyes
problémainak megolddsara valamint a célrétegek altalanos gondjainak kezelésére.,

A kis- és kozépvallalkozasok térnyerése, erésodése valamint egy kiterjedt, stabil polgari
kozéposztaly az egyik f6 biztositéka a tartds demokratikus miikodésnek.

Toreksziink olyan programok megvalésitasara, mellyel segitjiik e réteget is.

Az egészséges emberi kornyezetben vald élet alapjog. A természet és az egyéb helyi értékek
védelme, a fenntarthato fejl6dés irdanyaba valo elérelépés felfogdsunk szerint szintén
elodéazhatatlan feladat. Az egyesulet miikodése sordn kiemelt kérdésként kivanja kezelni az
ezzel kapcsolatban felmerilé problémakat.

Fenti célok jo része hatékonyabban valésithaté meg a nemzetkdzi tapasztalatok, ismeretek
bevonasaval. Célunk a tevékenységi teriileteinken a nemzetkozi kapcsolatok élénkitése, a
programok célrétegeit és programvezetinek bekapcsoldsa a nemzetkézi vérkeringésbe.
Ezen beliil kiilonosen fontosnak tartjuk a hatdron atnyald kapcsolatok (oktatasi, nevelési,
gazdasagi, kulturalis, kornyezetvédelmi, interetnikus stb.) fejlesztését, egyiittmiiksdési
programok megvaldsitasat valamint az Eur6pai Uni6 tagorszagaival, telepliléseivel, civil
szervezeteivel valo kapcsolatépitést.

Az Eurépai Unid altal képviselt értékrend és az unié mikodésével kapcsolatos ismeretek
terjesztése, a csatlakozdsi folyamat segitése.

Fontosnak tartjuk a helyi és térségi épitett kérnyezet, beleértve a miemléki védelem ald
nem tartozo, de varosképileg jelentds épiiletek, épitmények, egyéb értékek dvasat,
felujitasat, az egészséges lokalpatriotizmus kialakitasat.

Az Egyesiilet 3.1 pontban megjelolt és szolgéltatds jellegli egyesiileti célok pl.: kulturdlis és
tomegsport jellegl tevékenység-megvaldsitds esetén azok nyilvanossdgat és ingyenességét az
igénybevétel modjanak megjelolésével barki szamara biztositja.

4. Az Egyesiilet tagjai

4.1.

4.2,
4.3.

4.4,
4.5,

Az Egyesiilet tagja lehet minden természetes és jogi személy, aki megfelel a tagsagi viszony

letrejottéhez sziikséges feltételeknek. Ezek a kévetkezék:

= Két rendes tag ajanldsa szuikséges a tagfelvételhez

= az Egyesiiletbe torténé felvételét irasban kéri

A tagjellt tagsdgha torténd felvételérdl az Elndkség doént

Az Egyesiilet az alabbi tagsagi formakat ismeri el: j

= glapitd tag: aki az egyesiilet alapitasaban részt vett

® rendes tag: az a magyar vagy kiilfoldi természetes személy lehet, akit a pontnak
megfelelGen tagsagba felvettek, és éves rendes tagdijat befizeti. Az alapité tag egyuttal
rendes tag is.

= tiszteletbeli tag: az a magyar és kilfoldi dllampolgér lehet, akinek a Bodrog Egyesiilet
céljaival ésszhangban munkassdga elismeréseként az elngkség ezt a cimet adomanyozza.
A tiszteletbeli tag nem koteles tagdijat fizetni. A tiszteletbeli tag felvételérél a Kézgyiilés
dént. '

= pdrtolo tag: az a tagsdgi viszonyban allé tag, aki az éves rendes tagdijanak legaldabb
Otszorosét fizetibe. -

" tagszervezet: az a jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet lehet, aki
az egyesiilet céljait magdénak vallja, csatlakozasi szandékat irasban kéri vagy bejelenti, és
éves tagdijat befizeti.

A tagok felvételének és nyilvantartasianak igyében az Einbkség intézkedik.

A tagsdgi viszony (a tiszteletbeli tagsag kivételével) egy évre szdl és a kovetkezd évi tagdijat

évente egy részletben kell leréni minden februar hénap 15. napjdig. .
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4,10
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Az Egyesiilet tagsaga megsz(inik:

= a tagsdg meghosszabbitasanak elmulasztasaval

= 3 tag kizarasaval

= 3 tag kilépésével

® 3 tag elhaldlozasaval, illetve jogutdd nélkiili megsziinésével.

A tag tagsagi viszonyat az Eindkséghez intézett irdsbeli nyilatkozatdval barmikor, indoklasi
kitelezettség nélkiil megsziintetheti. A tag kilépése ezen nyilatkozat Elndkség ltal térténé
atvételével hatélyosul.

A tagot kizarni csak fegyelmi hatarozattal lehet. Fegyelmi iigyekben az Elntkség, illetve az
dltala felkért fegyelmi birésdg dont. A tag kizdrdsdra akkor keriilhet sor, ha a tag az
Egyesiilet alapszabdlydt vagy kézgyiilési hatdrozatot silyosan vagy ismételten megsérti
vagy az Egyesiilet életét, munkdjit kozdsségellenes magatartasaval sérti. A kizdrast
kimondd fegyelmi hatdrozatot irdsba kell foglaini és indoklassal kell elldtni. Az indokldsnak
tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgilé tényeket és bizonyitékokat, tovdbba a
jogorvoslati lehet8ségrél vald tajékoztatast. A kizard hatdrozatot a taggal kézélni kell.

Az Elndkség a tagok sorabdl térli azt a tagot, aki tagdijdnak megfizetésével, felszereléssel
vagy pénzzel valé tartozdsa eléri a 3 honapot és irasbeli felszolitds ellenére, annak

kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil sem fizeti m adja at. Az irdsbeli

felszélitédsban a tagot tajékoztatni kell, hogy amennyiben tagdijhatralékat nem rendezi, ugy
az Eindkség tordlni fogja az Egvesiilet tagjai kozul. A tagok sordbdl valé torlés
megtorténtérdl a tagot irdsban értesiteni kell.

Az egyesiilet felmondhatja a tag tagsagi jogviszonydt, amennglben a tag nem felel meg a
tagsagi feltételeknek. A felmondasrél a Kézgyiilés dont.

A tagok jogai:

» részt vehetnek az egyesiilet valamennyi nyilvanos rendezvényén

= részt vehetnek az Egyesiilet munkajaban, célkit(izéseinek megvaldsitasaban

= az Egyesiileti célok érdekében javaslatot tehetnek ;

= az alapszabaly dltal meghatarozott mddon élhetnek szavazati jogukkal {a_partolé és a
tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi joggal vehet részt, de
szavazati joggal nem rendelkeznek és vezetd tisztségviselévé nem valaszthaték. A
rendes tagok szavazati joggal is rendelkeznek és valaszthatok is vezetd
tisztségviseléknek.)

® a nagykoru, természetes személy tagok amennyiben a koziligyek gyakorldsatol nincsenek
eltiltva, barmely tisztségre megvalaszthatdk

= a kiilénleges jogdlldsu tagok szavazati joggal nem rendelkeznek, vezet6 tisztségviseldvé
nem valaszthaték

A tagok kotelezettségei:

= A lehet6ségékhez mérten részt venni az Egyesiilet célkit{izéseinek megvaldsitdsaban

= Az egyesiilet tagjaihoz mélté magatartast tanusitani

= A tagdij befizetése

5. A Kozgyiilés

5.1

Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgyl(ilés. Kozgylilést évente kell tartani, amelynek a szabalyai

a kovetkez6k:

= az éves rendes Kozgylilés 6sszehivdsardl az elntk gondoskodik irasban

= az éves rendes Kozgylilés meghivdja tartalmazza a Kozgylilés targyat, a Kozgy(ilés pontos
helyét és id6pontjat, valamint a Kdzgy(ilés napirendi pontjait

* a meghivét a Kozgydlés id6pontja el6tt legaldbb 14 nappal kell kézbesiteni a tagoknak

= 3 Kozgydlés nyilvanos, azon barki megjelenhet, de szavazati joga csak az Egyesiileti rendes
tagoknak van, a tiszteletbeli és partolé tag szavazati joggal nem rendelkezik.




5.2,

5.3.

5.4-

5.5.

5.6.

5.7.

5.8

5.9.

5.10.

Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni, ha azt a tagok egyharmada az ok és a cél megjelolésével
irasban kéri. A rendkiviili Kdzgyiilést az Elndk irasban hivja 6ssze a napirendek kozlésével
legalabb az iilést megel6z6en harom héttel.

A szavazds a tisztségvisel6k megvdlasztdsat is beleértve nyilt. Az elndk azonban kételes titkos
szavazast elrendelni, ha azt a jelenlévék 30%-a kéri.

Az egyesiilet m(ikodésérdl, gazdalkoddsardl szélé éves beszamoldt nyilt szavazassal kell
elfogadni. .

A Kozgylilés akkor hatdrozatképes, ha a tagok tébb mint fele jelen van. Ha a Kozgyfilést
hatarozatképtelenség miatt el kell halasztani, akkor a masodszorra 6sszehivott Kozgyllés a
megjelentek szdmara vald tekintet nélkul hatdrozatképes az eredeti napirendben szerepl§
kérdésekben. Amennyiben Uj napon keriil megtartdsra a megismételt Kozgydlés, ugy
valamennyi tagnak ismételt meghivét kell kiildeni, melynek a tdvolmaradas

jogkdvetkezményére sz616 figyelmeztetést tartalmaznia kell.
Szavazas alkalmaval a Kozgylilés dontéseit egyszerl szotobbséggel hozza, ez a szabaly

érvényes az Egyesiilet minden szervére, de mindGsitett tobbség- az-az a jelenlévék
kétharmadanak egybehangzé szavazata- sziikseéges az alabbiak eldontéséhez.

= az alapszabaly megallapitasa és mddositdsa

= az éves koltségvetés megéllapitasa

= az éves jelentés elfogadasa

=  az Egyeslilet mas egyesiilettel torténd egyesiilése

= 3z Egyesiilet feloszlasa

= helépés egyesileti szovetségbe

A Kozgylilés jogosult minden az Egyesiiletet érinté kérdésben dénteni. A rendkivili Kozgy(ilés
azonban csak azzal a kérdéssel foglalkozhat, amelynek elddntésére Osszehivtak. A

Kozgyiilésen a meghivéban nem szerepld napirendi pont csak ugy tirgyalhaté, ha

valamennyi tag megjelent és azt tdmogatia.

A Kozgy(ilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

= azalapszabaly elfogaddsa és médositasa

= az Egyesiilet mas egyesilettel torténd egyesiilése

= az Egyesiilet feloszlasa

= belépés egyesiileti szovetségbe

® az Egyesulet tisztségvisel6inek (Elnokség, Ellen6rzé Bizottsdg) megvalasztdsa 3 éves
id6szakra, az 6sszeférhetetlenség térgyat megvizsgdlva és figyelembe véve

= tagdijak megallapitdsa

» az Elnékség és az Ellen6rz6 Bizottsag éves beszamoldjanak elfogaddsa

= az Egyesiilet célkit(izéseinek jovahagyasa

= a7z egypesiilet mas szervei EInokség, Fegyelmi ligyek dltal hozott dontések elleni fellebbezés
elbirdldsa

= dontés ingatlan elidegenitésérd|

= az egyesillet éves jelentésének elfogadasa

Az egyesiillet mas szervei altal hozott dontések ellen a kézhezvételt6l szamitott 15 napon

beliil lenet a Kdzgy(iléshez cimzett fellebbezést a ddntést hozé szervnél benyujtani, amely azt

koteles az EInékhdz tovébbitani. A fellebbezést az Elndk terjeszti a Kozgyiilés elé.

A Kozgydlésrél jegyz6konyvet kell vezetni, ami tartalmazza a tdrgyalt napirendeket, a

hatdrozatok és a szavazdsok eredményeit. A jegyz6konyv vezetésérdl az elndok gondoskodik,

amelyet hitelesiteni koteles. Ez érvényes az egyesiilet valamennyi szervére.

Az egyesiillet a kozgyllési hatarozatokrél és az elntkségi hatarozatokrdl Hatarozati

nyilvantartdo konyvet vezet, melyben id6rendi sorrendben szerepelnek a Kozgyiilési és

Eintkségi hatarozatok, a hatdrozathozatal ideje és hatdlya, a dontést ellenz6k és tamogatdk

szdmardnya név szerint. Az egyesiileti nyilvantarté konyvet folyamatos sorszdmozassal kell

elldtni és azt két elnokségi tagnak hitelesiteni. A_déntéseknek az érintettekkel torténd

kozlése levelezés utjan torténik.




5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

Az Egyesiilet kozgylilési hatirozatait és valamennyi ddntését az érintett személyekkel

mindig kézli, illetve azokat a helyi sajtéban- tjsdg, radié, TV- nyilvdnossdgra hozza.
Az Egyesiilet mikodeésével kapcsolatos iratokba barki beletekinthet, az elntkség el6zetes

értesitését kovetben, az eln6kség egy tagjanak jelenlétében.

Az Egyesiilet szolgéltatdsait, mint ahogyan az a céljabdl is megallapithatd, barki igénybe
veheti, nem zérja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesulhessen szolgdltatdsaibél.

Az egyesiilet miikodésérél szolé beszamoldit, éves jelentéseit nyilvdnossagra hozza —
gondoskodik a torvényi kotelezettsége szerinti letétbehelyezésrél.

6. EInokség

6.1.

6.2.

6.3.

6.4

6.5.

6.6

6.7.

6.8

Az elndkség 4 tagbdl all. Tagjai: 1 elnok, 1 alelnok, 2 elndkségi tag. Az Elnokségben olyan
személy nem tolthet be tisztséget, aki tagja az Ellen6rzé Bizottsagnak vagy kozvetlen
hozzdtartozéja tisztséget tolt be ott. Valamennyi elndkségi tag jogosult az Egvesiilet
képviseletére, képviseleti joguk dndllé. A képviseleti jog gyakorldsdnak média dndllé, a
képviseleti jog terjedelme dltaldnos, a képviselé megbizdsdnak id6tartama 3 év, mely a 3

éves iddszak leteltével sziinik meg.
Az Elnckség feladata az egyesiileti munka elvi irdnyitdsa az Alapszabalynak, a kozgylilés

- hatarozatainak és az Egyesiilet célkitlizéseinek megfelel6en. Az Elnokség jogosult dénteni

minden olyan kérdésben, amelyet az alapszabdly nem utal a kozgy(ilés kizarélagos
hataskorébe. :

Az EInokség iiléseirSl jegyz6konyvet koteles vezetni, amelyben az Elnokség doéntésének
tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tdamogatdok és ellenzék szamaranya (ha

lehetséges személyre) megéllapithatd. Az Elndkség hatdrozatképességéhez a tagok

tébbségének jelenléte sziikséges.
Az Elndkség belsé szabdlyzataban hatarozza meg:

= adoéntéseinek az érintettekkel valo kozlési, illetve nyilvdnossagra hozatali médjat

= aszervezet m(kodésével kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintés rendjét

= a szervezet mikodésének szolgaltatasi igénybevételének maodjat, beszamold kozlésének
nyilvdnossagat

Az EInokség kizardlagos hataskorébe tartozik:

= A Bodrog Egyesiilet egészére vonatkozo szabalyzat kiaddsa

= A Bodrog Egyesiilet szervezeti egységére vonatkozo6 szabalyzatok jovahagyasa

= A Bodrog Egyesiilet munkatervének jovahagydsa .

= M43s szervezetekkel torténd nemzetkdzi és orszagos egyiittmdkddés jovahagydsa

= Aszervezeti egység vezettségének ill. a szervezeti egység miikodésének felfiiggesztése

= Alapitvany, gazdasdagi tarsasdg létesitése és az utébbi megsziintetésérdl dontés

= Az Egyesiilet koltségvetésének 6sszedllitasa

= Az Egyesiilet képviselete tarsadalmi és allami szervek el6tt

Az Egyesiiletet az elnok kepviseli, akinek egyediili alairasi joga van, a bankszamla felett

onalléan jogosult rendelkezni. Akadalyoztatdsa esetén az egyesiilet képviseletét és az elndki

teend6ket az alelnok latja el.

Az Elndkség Ugyrendjét maga allapitja meg. Az elndkség tgyrendjének fébb tartalmi elemei:

a) a, az éves ilés és munkaterv dsszedllitdasa, az iilés Gsszehivdsa a napirend (-ek) kozlése
kdvetelményeinek

b) b, a napirend (-ek) targyaldsa, a szavazas (hatdrozat képesség), a hatarozat hozatal
rendjének

¢) ¢, a nyilvanossag szabélyainak megallapitéasa.

Az ligyrend tartalmi elemein beliil:

a) a, az elndkség éves munkatervét-évente legaldbb egy alkalommal megtartandé elnckségi
ilésre- az Egyesulet elndke dllitja ossze. A munkaterv Osszedllitdsanal a kotelezd
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napirendeken (az Egyesiilet munkajardl szolé beszamold-tervezet megvitatasa), kivill meg
kell hatarozni azoknak a napirendeknek a targyaldsat, amelyeket

az Egyesiileti tagok, vagy megalakult szakcsoportok-elGzetes felkérésre tortént
javaslat (-ok) alapjan- benyujtottak és térgyalésuk‘céls;erﬁnek bizonyul, valamint az
ellenérz6 Bizottsag kezdeményezi.

Az éves munkatervben nem szereplé napirendek targyalasara is sor keriilhet
barmelyik elntkségi llésen, ha annak sziiksége id6kézben felmeriil. Koteles az
elnokség napirendre tlizni az Ellenérzé Bizottsag altal benyuljtott észrevételeket,
javaslatokat.

Az elnokség rendes (tervezett), vagy rendkiviili tilését az elndk hivja ossze, az ilés
id6pontjat megel6z6 legalabb nyolc el6bb elkiildott irasbeli meghivoval. Az ulés
meghivdjaban ki kell térni az Glés id6pontjara, helyére, a targyalandoé napirendekre
és azok el6addira.

b) A napirendek tdrgyaldsara nyilvdnos és hatirozatképes- az Elnokségi tagok tobb, mint
50%-at meghaladé részvétel(i- EInSkségi Glésen keriilhet sor, amelyet az Egyesiilet elndke
(tdvollétében az alelndk) vezet. Személyi jogokat sérté vagy lzleti titoknak mindsiilé
, napirend (-ek) targyaldsakor zart iilés is elrendelhetd. Ulésvezetési teend6i korében

elfogadtatja a lejart hataridejli hatarozat (-ok) végrehajtasardl sz6l6 jelentést,
megszavazhatja a meghivéban kozolt napirend (-ek) térgyaldsat,

vezeti az Ulést (megadja a napirend el6addjdnak a kiegészités lehetéségét, vitara
bocsajtia a napirendet, lezdrja a napirend targyaldsat, illetve megszerkeszti a
hozandd hatdrozat hiteles szovegét, megjeldli a hatdrozat végrehajtasanak felel6sét
és hatdridejét, szavazasra bocsdjtja a hatdrozatot).

Az llésen szavazati joggal csak az Elnokség tagjai rendelkeznek, akik az Elnoksegi
hatarozatokat nyilt szavazdssal és egyszerii szotobbséggel hozzak. Titkos szavazas is
elrendelhetd, ha azt az lésen jelenlévé, legaldbb két elndkségi tag kezdeményezi és
az Elnokség egyszer(i szotobbséggel elfogadja.

Az Elndkségi hatarozatokrol nyilvdntartdst kell vezetni, amelyben feltiintetendé a
végrehajtds modja. .

c) Az Elnbkség ulésérdl készult jegyzékonyvbe vald betekintés jogat az Egyesiileti tagok
szamdra biztositani kell. Lehet&séget kell nydjtani arra is, hogy az alapszabaly 3.1.
pontjaban foglalt Egyesiileti célok megvaldsitdsaban a helyi lakossag- a helyben szokasos
kozzétételi médon tdjékozédjon.

7. Az elndkség tagjainak kdtelezettségei és jogai

Az elndkség tagjainak kotelezettségei és jogai:

® javaslattétel rendkiviili eInokségi ulés osszehivdsara

* megbizds alapjan az Egyesiilet képviselete

az elnbkség altal hozott hatarozatok végrehajtasa

Az alelndk az en6k megbizasabol, azt annak akadalyoztatasa esetén helyettesiti.

Az Elndkségnek csak olyan magyar dllampolgar lehet tagja, aki nincs eltiltva a kozigyek
gyakorlasatol.

7.1.

7.2
7.3

7.4
7.5

7.6

Az EInbkség tagjai tisztségikben Gjravalaszthatok

Az elndkség tagjainak megbizdsa megsziinik, ha személyiikkel kapcsolatos
dsszeférhetetlenség allapithatd meg. (6sszeférhetetlenség megallapitando, ha az Elndkség
tisztségviseldi ill. tagjai egymassal kdzeli hozzatartozoi, vagy azonos munkahelyen, esetleg a

munkahely feliigyeleti szervénél ala,- folérendeltségi viszonyban allnak.)

A vezetd tisztségviselkre vonatkozé kévetelmények és dsszeférhetetlenségi okok a Polgari
Torvénykdnyvrél sz616 2013. évi V. térvény 3:22. §-a alapjan:
(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtasdhoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.




{2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijelélni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselSi feladatokat nevében ellitja. A vezetd
tisztségglselﬁkre vonatkozd szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell.

{4) Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez fiiz6dd hdtranyos
kdvetkezmények alél nem mentesiilt.

{5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastd| jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselSje nem
lehet.

(6) Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtél.

8. Az Egyesiilet Elnoke

8.1.

8.2.

Az Egyesiilet legf6bb tisztségvisel6je az EInok, aki az EInokség kézremiikaodésével vezeti,
irdnyitja egy Egyesilet munkajat.
Az elnok feladata és hatéskore:

az Elnokségi lilések kozott dont a fontos és haszontalan kérdésekben, errél a soron
kovetkez6 Elnokségi iilésen beszamol
a Kozgylilés osszehivasa legalabb évente és az elndkségi (ilések 6sszehivasa, legaldabb

évente

az Egyesiilet képviselete

az Alapszabdly, valamint a Kozgyiilés és az Elndkségi hatarozatok végrehajtdsdnak
iranyitasa, ellenérzése

kapcsolattartas a teriileti, megyei és orszdgos szervezetekkel

dontési jogkor gyakorlasa mindazokban a kérdésekbe, melyek nem tartoznak a
Kozgylilés és az EInGkség kizdrdlagos hataskérébe

az Eln6k az dltala végzett munkardl a Kozgylilésnek kételes beszamolni

szervezi az egyesiilet szakmai munkadjat

9. Ellendrzé Bizottsag (EB)

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

Az EB tagjainak szama 3 f6, 1 f6 EB elnck és 2 f6 EB tag
A feliigyel6 bizottség elndke nem lehet azon személy, aki

a,
b,

G

d,

az elnokség elnoke, vagy tagja

az Egyesiilet a megbizatasan kivil' mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban &ll, ha a
vonatkozo jogszabaly masképp nem rendelkezik.

Az Egyesiileti cél szerinti juttatasbol részesiil- kivéve a barki dltal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat-, illetve

az a)-c) pontban meghatdrozott személyek hozzatartozdja.

Az EB feladata az Egyesiilet alapszabalyszer(i miikddésének pénz-, és vagyongazdélkoddsanak
ellenérzése. Ennek érdekében az egyesiilet tisztségviselGitsl, dolgozéitdl felvildgositast
kérhet, sziikség esetén szakért6ket vehet igénybe. Az EB elndke vagy az altala megbizott tag
tanacskozdsi joggal részt vehet az Elnckség lilésein.

Az EB miikodési rendjét és vizsgalati korét maga hatarozza meg.



9.5.

5.6.

9.7.

Az EB évente legaldbb 1 alkalommal hivia &ssze (ilését, melyrél az EB elndke irdsban
gondoskodik. Az EB elndke évente beszamol a Kdzgy(ilésnek. Az Egyesiilet éves beszamolojat

az EB koteles megvizsgalni, és ennek eredményérdl a Kozgylilésnek beszamolni.
Az EB dbntéseit nyilt szavazdssal és egyszer(i szé6t6bbséggel hozza. Az EB lilése a bizottsidg
tagjainak tébb, mint 50%-it meghaladd részvétele esetén hatarozatképes.
Az EB tagjaira vonatkozo dsszeférhetetlenségi okok a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013.
évi V. torvény 3:26. §-a alapjan:
(1) A tagok vagy az alapiték a létesitd okiratban hiarom taghdl dll6 feliigyelGbizottsag
létrehozdsdt rendelhetik el azzal a feladattal, hogy az iigyvezetést a jogi személy

érdekeinek megévasa céljabél ellendrizze.
(2) A feliigyelGbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a

tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges korben nem korldtoztdk. Nem lehet a
felligvelSbizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselfkre vonatkozd kizard ok all
fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzdtartozéja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

(3) A feligyel6bizottsag tagjai a felligyel6bizottsdg munkajidban személyesen kotelesek

részt venni. A feliigyel6bizottsdg tagiai a jogi személy ligyvezetésétdl fiiggetlenek

tevékenységiik sordan nem utasithatéak.
4) Az elsé feliigyelGbizottsdg tagjait a létesité okiratban kell kijeldlni, ezt kévetden a

dontéshozdé szerv vialasztia a felligyelGbizottsdgi tagokat. A feliigyelGbizottsagi tagsagi
jogviszony az elfogaddssal jén létre.

(5] A feliigyelGbizottsdgi tagsdg megsz(inésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatds
megsziinésére vonatkoz6 szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a felligyelGbizottsagi tag
lemondé nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségviselGjéhez intézi.

10. Szakcsoportok

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.

10.6.

Az Egyesiilet egyes részteriileteinek hatékonyabb miivelése érdekében az Egyesiileten beliil
szakcsoportok alakithaték.

A Szakcsoportok alakitdsat az EIn6kség engedélyezi.

Egy tag tobb csoportnak is tagja lehet.

A szakcsoport miikodésének elvi iranyitdsat a szakcsoport vezetGje végzi az Alapszabily, a
Kozgylilés és az EInGkség dltal meghatarozott keretek kozott.

A szakcsoportok nem &nallé jogi személyek, pénzgazdalkoddsuk a Bodrog Egyesiilet
koltségvetésének része.

A szakcsoportok sajat munkaterv alapjan végzik tevékenyséegiiket.

11. Bizottsagok

11.1.

Egy-egy feladat elvégzésére, megszervezésére, dllaspont kialakitasara az Elndkség allandd
vagy ideiglenes bizottsagot hozhat létre. Az Elnodkség a bizottsag megalakitasakor
meghatarozza annak feladatkorét és miikodési szabélyait. Amennyiben a bizottsag
mikodésére mar nincs szitkség, vagy a Bodrog Egyesiilet céljaival, Alapszabdlyaval ellentétes
allaspontot képvisel, akkor az EIntkség megsziinteti.

12. A Bodrog Egyesiilet vagyona és gazddlkoddsa

12.1.

A Bodrog egyesiilet vagyonanak forrasai:

* tagok dltal fizetett tagdij

» hazai és kilfoldi szervezetektdl, maganszemélyekt6l szairmazé tamogatas
" palydzati bevételek



12.2

12.3

124

125

12.6

12.7

12.8

129

12,10

12.11

12.12

12.13

= dnkormanyzati tdmogatas

= a Bodrog Egyesiilet vagyonanak hozadéka

» egyéb bevételek

A Bodrog Egyesiilet éves koltségvetési tervezet alapjan gazdalkodik. A kéltségvetés tervezet

készitése és végrehajtasanak elkészitése az Elnok feladata. A koltségvetési beszamolé csak az

EB véleményével terjeszthetd a Kozgylilés elé.

A Bodrog Egyesiilet vagyonaval, bevételeivel 6ndlléan gazdalkodik. Az Egyesiilet tagjai az

Egyesiilet tartozdsaiért- a befizetett tagdijon tulmenden- a sajat vagyonukkal nem felelnek.

a. A Bodrog Egyesiilet vagyona fel nem oszthatd és el nem ajandékozhato.

b. Az Egyesilet 6nalld jogi személy és a ra vonatkozé hatdlyos torvények és rendeletek
szerint gazdalkodik. Vallalkozasi tevékenységet is jogosult végezni, azonban az nem lehet
a f6 tevékenysége és nem lehet az Egyesiilet céljaval és rendeltetésével ellentétes. Az
Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak egyesiileti céljainak megvaldsitdsa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végezhet. Az Egyesiilet valtét, illetve mas hitelviszonyt
megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet : _

= vallalkozdsanak fejlesztéséhez tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel

= tarsas vallalkozas korlatlan felelGsség(i tagjaként nem vehet részt

» az adllamhaztartas alrendszereit6l kapott tdamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel

torlesztésére nem hasznalhatja fel.

A kiegészité gazdasdgi tevékenység folytatasardl az EInokség egyhangl hatdrozattal jogosult

donteni. A vallalkozasi tevékenység eredmeényességérél az Elndkség a Kozgydlést

rendszeresen koteles tajékoztatni.

Az Egyesiilet mikodési korében a Kozgy(ilés hatdrozza meg azokaz a konkrét tdmogatandd

célokat, amelyekhez az Egyesiileti vagyonbdl pénzosszegeket utal ki, Meghatarozza a

tamogatds mértékét, a tamogatas formdjat (természetbeni, vagy pénziigyi) és mddjat

(egyszeri, tobbszori kiutalds, palydzat, vagy 6sztondij, egyiittmiikédési megallapodas).

Az Egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygy(ijtés nem jarhat az adomanyozok,

illet6leg mas személyek zaklatdsaval, a személyhez f(iz6d6 jogok és az emberi méltésig

sérelmével. Az Egyesiilet nevében, vagy javara torténd adomanygylijtés csak az Egyesiilet

irasbeli meghatalmazas alapjan végezhetd.

Az Egyesiilet részére juttatott adomdanyokat a kdnyv szerinti, ennek hidnyaban a szokdsos

piaci aron kell nyilvantartasba venni. :

Az Egyesiilet az Allamhaztartads alrendszereitél- a normativ tdmogatds kivételével- csak

irdsbeli szerzédés alapjan részesiilhet tamogatdsban. A szerz6désben meg kell hatarozni a

tdmogatdssal vald elszamolds feltételeit és maodjat. Az Egyesiilet dltal nyujtott cél szerinti

juttatasok barki altal megismerhetdk.

Az Egyesiilet a felel6s személyt, a tdmogatot, valamint e személyek hozzatartozojat- a barki

altal megkaotés nélkiil igénybe vehetd szolgdltatasok kivételével- cél szerinti juttatasban nem

részesitheti. :

Az Egyesilet barmely cél szerinti juttatdsat palyazathoz koétheti. A palyazat kiirdasanak

elhatarozésa, a feltételek meghatarozasa az Elndkség feladata. A palyazat nem tartalmazhat

olyan feltételeket, amelyekbdl- az eset &sszes koriilményeinek mérlegelésével-

megallapithatd, hogy a palyazatnak el6re meghatarozott nyertese van.

A Kozgy(llés a tamogatads felhasznaldsérél elszdmoltatja a tdmogatott személyt, vagy

csoportot.

Az Egyesiilet koteles éves jelentést késziteni. Az éves jelentés elfogaddsa a Kozgylilés

kizarélagos hataskorébe tartozik.

Az éves jelentés tartalmazza:

a) aszamviteli beszamolét

b) a koltségvetési tamogatas felhasznaldsat

c) avagyon felhaszndalasaval kapcsolatos kimutatdst
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d) a cél szerinti juttatdsok kimutatdsat ;

e) a kbézponti koltségvetési szervt6l, az elkilonitett allami pénzalapbdl, a helyi
onkormanyzattdl, a kisebbségi telepiilési dnkormanyzattdl, a telepiilési &nkormanyzatok
tarsuldsatdl, az egészségbiztositasi onkormanyzattol és mindezek szerveit§l kapott
tamogatas mértékét

f) az Egyesiilet tisztségviselGinek nyujtott tdmogatds értékét, illetve Osszegét

g) az egyesiileti tevékenységrél szol6 rovid tartalmi beszamolét

12.14 Az Egyesiilet éves jelentésébe bérki betekinthet, illet6leg abbdl sajat koltségére masolatot
készithet. ]

12.15 A fenti rendelkezések az éves beszamold készitésének kotelezettségére, letétbe helyezésére
és kozzétételére vonatkozd szamviteli szabédlyok alkalmazdsat nem érinti.

Az Egyesilet megszlinésekor koteles esedékes koztartozdsait rendezni, illetéleg

kozszolgdltatds elldtdsara iranyuld szerz6désébdl eredd kotelezettségeit idGaranyosan

teljesiteni. 4

12.16 Az egyesiilet nyilvantartdst vezet, amelybél megdllapithaté a déntésre jogosult szerv
dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést tamogaték és ellenzék
szamardnya; a dontéseknek az érintettekkel valé kozlési, illetve nyilvdnossdgra hozatali
mddja; a  szervezet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés
rendje; valamint a szervezet miikddése, szolgdltatdsa igénybevétele mdédja, beszamoléi
kozlésének nyilvanossaga.

13. Az Egyesiilet megsziinése

13.1. Az Egyesiilet megsziinik, ha:
= feloszlasat a Kozgylés 2/3-os tobbséggel kimondja
=  mas egyesiilettel egyesiil
= birdsdg feloszlatja
= abirésag- a torvényben eldirt okok miatt- megsz(inését megallapitja.

14. Egyéb rendelkezések
a. A Bodrog Egyesiilet Alapszabalydban foglalt rendelkezések hivatalos értelmezésére
Bodrog Egyesiilet Elndke jogosult. Az Elndkség 'alladsfoglaldsa a Bodrog Egyesiilet
valamennyi tagjara, illet6leg szervére kotelezd. :
b. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2011. évi CLXXV. térvény, valamint
Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvében foglaltak szerint kell eljarni.

Zaradék

2011. évi CLXXXI. a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel osszefiiggd eljarasi
szabalyokrdl sz616 torvény 38. § (2) Az egységes szerkezetbe foglalt létesit6 okiraton mint kérelmez6
igazolom, hogy a létesit6 okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesité okirat-
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Kelt: Hajduboszérmény, 2015. november 9.

Moo, Avlo o[ﬁﬂjﬁ//é/ﬁdxk

Jegyz6konyvvezetd Elndk
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ElSttiink, mint tanuk elétt:

1.

Név:

Lakcim:

Alairas:

Név:

.Lakcim:

Alairas:

120 HANORSTOLMELY, BANCAG TEL 44
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